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Segundo o artigo 104 bis 1 da Lei 7/1985, do 2 de abril, reguladora das bases do réxime
local (en adiante, LRBRL) as dotaciéns de postos de traballo cuxa cobertura corresponde
a persoal eventual nos Concellos debera axustarse aos limites e normas que determina e
que, tratandose do concello de Teo, se concreta na posibilidade de incluir como maximo

na sua plantilla dous postos de traballo de persoal eventual.

Segundo o apartado 4 do mesmo artigo, o persoal eventual terd que asignarse sempre
aos servizos xerais das Entidades lLocais en cuxa plantilla aparezan consignados,
podendo asignarse, sé excepcionalmente, con caracter funcional, a outros dos servizos e
departamentos da estrutura propia da Entidade Local, se asi o reflectira expresamente o

seu regulamente organico.

Segundo o apartado 6 do artigo 104 bis analizado, o Presidente da Entidade Local

informara ao Pleno con caracter trimestral do cumprimento do previsto neste artigo.

De acordo co exposto, dase conta ao Pleno da Corporaciéon do cumprimento no
concello de Teo da regulacion contida no artigo 104 bis da LRBRL, ao contar con un
posto de traballo de persoal eventual, que é a Xefa de gabinete e comunicacion,

asignado aos servizos xerais da Entidade Local.

Teo, 5 de setembro de 2018

o%

CONCELLO DETEC

Alcaldia
Rafael C. Sisto Edreira



